ZARZADZENIE Nr 5/2019
Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej
w Nowym Dworze Mazowieckim
z dnia 5 listopada 2019 roku

w sprawie: wprowadzenia do stosowania regulamin monitoringu w O$rodku Pomocy
Spotecznej w Nowym Dworze Mazowieckim.

Na podstawie: art. 9 a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(t. Dz.U. 2019 poz. 506), oraz art. 6 ust. 1 lit. e, f Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie
o ochronie danych)

Zarzadza sie, co nastepuje:

§1

Wprowadza sie w O$rodku Pomocy Spotecznej w Nowym Dworze Mazowieckim
regulamin monitoringu w brzmieniu zatagcznika do niniejszego zarzgdzenia.

§2.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.



zatgcznik do zarzadzenia nr /]
Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej
w Nowym Dworze,Mazowieckim

z dnia ?’lf"toﬂé

REGULAMIN MONITORINGU WIZYJNEGO

§ 1.1 Niniejszy Regulamin dotyczy systemu rejestrujgcego obraz, ktorym

objety jest obszar siedziby O$rodka Pomocy Spotecznej zlokalizowanej przy

ul. Partyzantéw 7 w Nowym Dworze Mazowieckim, oraz jego otoczenie.

Celem instalacji monitoringu w OPS jest:

1) zapewnienie bezpieczenstwa osob przebywajacych na jego terenie;

2) zapobieganie dewastacji i kradziezy, a takze rejestracja zdarzen sprzyjajgca
ustaleniu sprawcéw wykroczen lub przestepstwa;

3) wyjasnianie sytuacji konfliktowych oraz ustalanie sprawcéw czynow
nagannych;

4) ograniczanie dostepu do obiektu dla oséb nieuprawnionych
i niepozadanych;

5) zapewnienie porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli oraz
ochrony przeciwpozarowej i przeciwpowodziowej.

Administratorem systemu monitoringu i Administratorem danych osobowych

w rozumieniu Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w

zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne

rozporzadzenie o ochronie danych, zwane dalej RODO jest Osrodek Pomocy

Spotecznej w Nowym Dworze Mazowieckim.

Regulamin monitoringu wizyjnego, zwany dalej Regulaminem okresla

wdrozone zabezpieczenia techniczne oraz organizacyjne dotyczace systemoéw

informatycznych, w ktérych przetwarzane sa dane osobowe.

Dostep do systemu i infrastruktury monitoringu wizyjnego, za wyjatkiem 0sob

posiadajacych state upowaznienie, wymaga kazdorazowej pisemnej zgody

Dyrektora.

§ 2.1 Celem Regulaminu jest okre$lenie podstawowych zasad wiasciwego
zarzadzania systemem monitoringu wizyjnego, stuzacego do przetwarzania
danych osobowych.

2.

Przy przetwarzaniu danych osobowych w systemach monitoringu wizyjnego
nalezy stosowac zabezpieczenia na poziomie wysokim.

Regulamin zawiera specyfikacje podstawowych s$rodkéw technicznych
ochrony danych osobowych oraz elementéw zarzgdzania systemem
monitoringu wizyjnego. W przypadku, gdy z oceny funkcjonowania



Regulaminu wynika, ze zachodzi potrzeba wprowadzenia nowych lub
modyfikacji istniejgcych zasad wilasciwego zarzadzania systemem
informatycznym stuzgcym do przetwarzania danych osobowych, wnioski w tej
sprawie powinni sktada¢ operatorzy systemu do Administratora systemu.

§ 3.1 System monitoringu stuzy celom, o ktérych mowa w § 1 ust. 2 i 3, w tym
dbaniu o porzadek i bezpieczenstwo oséb przebywajacych na terenie objetym
monitoringiem, w szczegdlno$ci poprzez poszerzenie pola widzenia osoby
sprawujacej nadzor nad powierzonym terenem oraz zapewnienie mozliwosci
ponownej obserwacji obrazu w celu przyjrzenia sie jego szczegbétom, w celu
wczesnego wykrycia zdarzen niepozadanych i mozliwosci podjecia odpowiednich
dziatan prewencyjnych lub interwencyjnych.

2

Dostep do Systemu monitoringu posiadajg wylacznie osoby upowaznione
przez Administratora Danych, bagdZ podmioty, z ktérymi podpisano umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych.
W celu zachowania odpowiedniego poziomu bezpieczenstwa przetwarzania
danych osobowych, dostep do systemu monitoringu przetwarzajacego dane
osobowe mozliwy jest wytgcznie po uwierzytelnieniu uzytkownika zgodnie z
zasadami okre$lonymi w instrukcji, w ktdrej opisane sg zasady zarzadzania
systemami informatycznymi.
System monitoringu jest stosowany, gdyz inne $rodki prewencyjne, ochrony i
bezpieczenstwa, o charakterze fizycznym 1 logicznym niewymagajace
pozyskiwania obrazu, sg niewystarczajgce dla realizacji powyzszych prawnie
uzasadnionych celéw.
Szanujgc konstytucyjne prawo do prywatno$ci, Administrator systemu
monitoringu, przed obszarem monitorowanym, zamiescit informacje o
stosowanym systemie monitoringu.
Przetwarzanie danych osobowych w zakresie wizerunku odbywa sie na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. e) i f)RODO tj. przetwarzanie jest niezbedne do
wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach
sprawowania witadzy publicznej powierzonej administratorowi oraz jest
niezbedne dla wypetnienia prawnie usprawiedliwionych celéw realizowanych
przez administratora danych, a przetwarzanie nie narusza praw i wolnosci
0so6b, ktorych dane dotycza.
Kazda osoba, ktéra znalazta sie w obszarze monitoringu i chciataby uzyskac
dostep do nagran, szczegdlnie w przypadku utraty mienia lub innych dziatan w
wyniku, ktérych uszkodzenie ulegto jej mienie powinna zgtosi¢ zdarzenie do
organu uprawnionego, np. na policje. Z wnioskiem o dostep do monitoringu
wystepuje do Administratora danych organ uprawniony na podstawie
zgtoszenia poszkodowanego.
Dostep do monitoringu majg uprawnione organy, ktére kazdorazowo
wystepuja do Administratora danych z umotywowanym pisemnym
wnioskiem. Uprawniony organ jest zobowigzany:

1) skierowa¢ swodj wniosek na piSmie do Administratora Danych, oraz

2) podanie podstawy prawne;.
Prawidtowy poziom zabezpieczenia systemu monitoringu zostaje zapewniony
przez:



1) uniemozliwienie osobom nieupowaznionym uzyskania dostgpu do
Systemu monitoringu oraz dostepu do infrastruktury technicznej
zwigzanej z siecig teleinformatyczng, m.in. poprzez stosowane Srodki
uwierzytelniania oséb upowaznionych. W przypadku pracownikow
firm zewnetrznych podpisania umowy powierzenia przetwarzania
danych oraz klauzuli poufno$ci oraz prowadzenia prac w obecnosci
0s6b upowaznionych;

2) instalowanie nowego lub zaktualizowania juz zainstalowanego
oprogramowania wytgcznie przez osoby upowaznione.

3) Podanie podstawy prawnej stanowigcej podstawe przetwarzania
danych;

§ 4.1 Dane osobowe przetwarzane w systemie monitoringu wizyjnego zapisywane
s na rejestratorach cyfrowych, do ktorych dostep maja upowaznione osoby.

2.

10.

11.

System monitoringu wizyjnego obejmuje w szczego6lnosci kamery, rejestratory,
okablowanie i oprogramowanie, a ponadto stanowisko odbierajace obraz z
kamer i rejestratoréw (rejestrator). Stanowisko nadzoru wizyjnego
zlokalizowane jest w siedzibie OPS przy ul. Partyzantow 7 w Nowym Dworze
Mazowieckim.
Do zapoznania sie z zapisami z kamer i rejestratoréw z monitoringu na terenie
Urzedu oraz rozmieszczonego w miejscowos$ci upowaznieni sg:

1) Dyrektor jako Administrator Danych;

2) osoby obstugujgce system monitoringu;

3) Inne osoby i podmioty po uzyskaniu pisemnej zgody Administratora

danych;

Monitoring funkcjonuje catodobowo.
W systemie monitoringu wizyjnego do celéw archiwizacyjnych,
rejestracyjnych i poglagdowych zbioréw stosuje sie system dyskow statych.
System nagrywa obraz bez diwieku w czasie rzeczywistym. Przegladanie
materialu mozliwe jest przez podanie okreslonej daty i godziny.
Dane zapisywane s3 na dyskach rejestratorow.
Dostep do zbioru danych osobowych - monitoring wizyjny, w celach
serwisowych, posiadajg pracownicy firmy serwisowej na podstawie trwajacej
gwarancji/umowy z Wykonawca i kazdorazowo serwis odbywa sie w
obecnosci upowaznionego pracownika Urzedu.
System monitoringu wizyjnego nie stosuje dodatkowej zaawansowanej analizy
danych.
Obserwacja i rejestracja w monitoringu obrazu zdarzen, prowadzona jest z
poszanowaniem godno$ci cztowieka. Nie moze by¢ prowadzona w sposob,
ktory dyskryminuje obserwowane osoby w szczegoélnosci ze wzgledu na ptec,
rase, przynalezno$¢ etniczng, poglady czy wyznanie. Nie obejmuje takze swoim
zasiegiem bezposrednich stanowisk pracy pracownikéw Urzedu z
wytgczeniem sprzataczek i konserwatorow.
Rejestracji kamer nie podlegaja obszary, w ktorych nie jest wykonywana praca
tj pomieszczenia socjalne, toalety.



12. Nagrania przechowywane sg przez okres nie dtuzszy niz 3 miesigce, a
nastepnie kolejne nagrania nadpisywane sg na poprzednie.

§ 5.1 Naruszenie zasad okreSlonych w niniejszym Regulaminie moze by¢ podstawg
rozwigzania stosunku pracy, zgodnie z Kodeksem Pracy.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie ma
RODO oraz dokumentacja wewnetrzna Urzedu w zakresie ochrony danych
osobowych.

§ 6.1 Informacja o prowadzeniu monitoringu wizyjnego wewnatrz i na zewnatrz budynku
jest przekazana za pomocg tabliczek informacyjnych w budynku Urzedu, szczegdlnie przy
wejsciu do budynku.
2. Dane zapisane na nos$niki nie stanowig informacji publicznej i nie podlegaja
udostepnieniu w oparciu o przepisy ustawy o dostepie do informacji
publiczne;j.



