0SRODEK POMOCY SPOLEGZALS ZARZADZENIE nr
OMO?;E g\:?rw;?nmw - i z dnia 03 listopada 2016 r.
tel.f fax 22 775-27-30 Dyrektora Osrodka Pomocy Spolecznej

NIP: 531-13-89-215 w Nowym Dworze Mazowieckim

w sprawie: zasad ustalania i wyplaty ekwiwalentu pienieznego za uzywanie wlasnej
odziezy i obuwia roboczego dla pracownikéw Osrodka Pomocy Spoleczne;j.

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 roku
( Dz. U. 2003 nr 169, poz. 1650 ) oraz art.237°, 2377, 237° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. -
Kodeks pracy (Dz. U. 2016 r. nr 0, poz. 1666) zarzadzam co nastepuje:

§1

Zgodnie z art, 2377 § 2 Kp
Dopuszczam mozliwo$¢ uzywania przez pracownika, za jego zgoda, wiasnej odziezy i obuwia
roboczego.

§2

Zgodnie z art. 2377 § 4 Kp

Pracownikowi uzywajacemu wiasnej odziezy i obuwia roboczego, zgodnie z § 1 , ustalam do
wyplaty ekwiwalent pieniezny w wysokosci uwzglednionej ich aktualnej ceny w oparciu o plan
finansowy Osrodka.

§3

Zgodnie z art. 237° § 3 Kp
Przyznaje do wyplaty ekwiwalent pieniezny za pranie odziezy roboczej w wysokosci kosztow
poniesionych przez pracownika.

§4

Ustalam nastepujgce stanowiska w Osrodku Pomocy Spolecznej w Nowym Dworze Mazowieckim ,
na ktérych moze by¢ uzywana przez pracownikow, za ich zgoda wiasna odziez i obuwie robocze
dla ktérych przewidziany jest ekwiwalent pieniezny:

- pracownik socjalny,

- starszy pracownik socjalny,

- specjalista pracy socjalnej,

- starszy specjalista pracy socjalnej,

- asystent rodziny

- opiekunka Srodowiskowa,

- opiekunka ushug specjalistycznych,

- sprzgtaczka,

- kucharz,

- pomoc kuchenna,

- intendent,

- kierowca.
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Uprawnieni do wyptaty ekwiwalentu pracownicy sq pracownikami pozostajgcymi w stosunku pracy
na dzien wyplaty ekwiwalentu.

§6

Kwote ustalonego ekwiwalenty za uzywanie wlasnej odziezy i obuwia roboczego pomniejsza si¢ o
1/20 za kazdy dzieri roboczy nieobecno$ci w pracy z wylaczeniem urlopéw wypoczynkowych.

§7
Dla pracownikéw zatrudnionych na czas okreslony krétszy niz pét roku, badz w przypadku
rozwigzania umowy o prace, zostanie naliczony ekwiwalent za uzywanie wlasnej odziezy i obuwia

roboczego w wysokosci proporcjonalnej do okresu zatrudnienia. Ekwiwalent bedzie wyplacany
wraz z wynagrodzeniem za prace na podstawie dodatkowej listy.

§8

W przypadku zakoriczenia pracy, ekwiwalent wyplaca sie razem z wyplata innych naleznosci
proporcjonalnie do okresu zatrudnienia.

§9
Wyplata ekwiwalentu nastepuje jednorazowo w IV kwartale (z dotu) kazdego roku.
§10

Wprowadzam tabele norm przydzialu odziezy roboczej, obuwia roboczego oraz srodkéw ochrony
osobistej — zatgcznik nr 1.

§11

Traci moc Zarzadzenie Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej nr 2/2011 z dnia 07 grudnia 2011
roku.

§12

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

DYREZTOR
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Tabela - norm przydziatu
$rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego dla 0séb pracujgcych
w Osérodku Pomocy Spotecznej w Nowym Dworze Mazowieckim

Zalgcznik Nr 1

R- odziez i obuwie robocze
O- ochrona indywidualna

Lp Stanowisko pracy Zakres wyposazania R/O | Okres Uwagi
uzywalnosci
1 Pracownik socjalny -kurtka ocieplana R |36 miesiecy- |Ekwiwalent
Starszy pracownik socjalny -kozaczki ocieplane R |24 miesiace- |dopuszczalny
Specjalista pracy socjalnej -potbuty R |24 miesigce-
Starszy specjalista pracy socjalnej |-plaszcz R |36 miesiecy-
Asystent rodziny
2 Opiekunki -kurtka ocieplana R |36 miesiecy- |Ekwiwalent
-kozaczki ocieplane R |24 miesiace- |dopuszczalny
-potbuty R |24 miesigce-
-fartuch ochronny R |12 miesiecy-
3 Sprzataczki -fartuch ochronny z tkanin (R |12 miesiecy- | Ekwiwalent
syntetycznych dopuszczalny
-obuwie profilaktyczne R |12 miesiecy-
4 Kucharz -fartuch ochronny R |12 miesiecy- |Ekwiwalent
Pomoc kuchenna -obuwie profilaktyczne R |12 miesiecy- |dopuszczalny
-czepek ochronny R |12 miesiecy-
5 Intendent -fartuch ochronny R |12 miesiecy- |Ekwiwalent
-obuwie profilaktyczne R |12 miesiecy- |dopuszczalny
-czepek ochronny R |12 miesiecy-
6 Kierowca -fartuch drelichowy R |12 miesiecy- |Ekwiwalent
-poibuty R |12 miesiecy- |dopuszczalny
-okulary przeciwstoneczne (O |24 miesiecy-
-rekawice O |12 miesiecy-







